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ATTIVITA DI ORIENTAMENTO PIANO OFFERTA FORMATIVA
La Scuola, come per il passato, organizzera attivita di studio, di ricerca e di approfon-

dimento per docenti al fine di individuare sempre meglio gli interessi dei giovani e, percio, i I piano dell 6offerta formativa dell 61
canali attraverso i quali veicolare gli stimoli e le informazioni per renderli sempre piu interessati scuola elabora annualmente e che contiene la programmazione didattica, educativa ed organizza
e partecipi del dialogo educativo quotidiano e di ogni altra esperienza culturale che si riterra di tiva.
mettere a loro disposizione. In esso si tiene conto delle caratteristiche sba@onomiché ambientali del territo-
Il ventaglio di tali attivita € piuttosto ampio e va dalla organizzazione dei viaggi di rio, dell e necessit”™ e delle richieste delll
istruzione, di visite guidate, di sopralluoghi a cantieri ed aziende, banche, centri di elaborazione, nomi che dell 6l stituto.
a laboratori di teatro, di musica, di fotografia, di vignettistica, di attivita sportive, ricreative, 11 piano dell 6offerta formativa — il d
umanitarie, etc. progettuale della scuola, con il quale si espone il progetto formativo complessivo e le scelte cul-
I docenti, individuati gli interessi delle classi, sceglieranno le attivitd idonee a realizza- turali, civili ed educative cui € improntato. Inoltre presenta le risorse umane e materiali che lo
re la socializzazione e la collaborazione ed a fornire gli stimoli culturali per migliorare gli inte- sorreggono, | 6identit”™ dei soggetti cui T od
ressi ed il grado di socializzazione dei giovani. attraverso le quali intende attuarlo, le procedure che gli consentono di verificarne e valutarne gli
Da segnalare: esiti.
Incontri con funzionari di banche, Istituti amministrativi, Associazioni Léel aborazione del POF = competenza del
industriali, Albi professionali; uniformandosi agli indirizzi generali forniti dal Consiglio di Istituto, tenendo presenti i pareri
Scambi con altre scuole e/o organizzazioni. eventualmente formulati dagli organismi che rappresentano genitori e studenti.
Il POF, adottato con delibera del Consiglio di Istituto, & pubblicizzato con le modalita ed i mezzi
ALTERNANZA SCUOLA LAVORO pitl opportuni.
Léattual e POF stato rielaborato da un:
La scuola dell 8dAutonomia prevede | 06i sti t uzegiodeidocenti del@n0sb.208M t i rapporti con gl ENTI e |
AZl ENDE al fine di garantire una costante aderenza deIIoOfferta Formativa alle esigenze
mer cat o del |l avor o. In questodéottica il nostro Istituto prevede | a realizzazione di proget
di attivita di scuoldavoro in collaborazione con Enti ed Aziende del territorio frentano. In parti- | DENTI TA6 E STORI A DELLA SCUOLA
colare sono previsti:
Stages presso la B.L.S. (Banca Popolare di Lanciano e Sulmona) per il corso Commerciale; L6l stituto, con sede in Lanciano, vi al e
Incontri con esperti del mondo del lavoro, provenienti da banche, da ordini professionali e A- vecchie mura delle Torri Mont anar e, a ridos:
ziende locali; La Scuola, ad indirizzo Commercial e e pe¢
Stages presso |'Ufficio Tecnico del Comune di Lanciano e comuni limitrofi, per il corso Nata come sezione staccata del iGali ani
Geometri. viene intitolata ad Eomkmher mi atesdmmi at st vat |
Stages presso le aziende del circondario. Nel corso degli anni ottanPmro gsroannomagd toa t
fiPr o g e per idGeometri.
ALMA DIPLOMA
Negl i anni 690, Il a Scuola ha aderito ai
Nel |l 6ampi o discorso dell dorientamento in usci tperglidsteti Técdid, dat Miristero dellagPabblicaalstraziore e $ono statacosmsdituiti, in rajpida n |
risce il progett o 0 Adoprettuttddi: pl omad che si 0 C ¢ u p asuccessione per la filiera commerciale il progetto IGEA, (Indirizzo Giuridico, Economico, Azien-
f facilitare I o6inserimento nel mondo del | avord3e Sdt'lprPQ%tRQMER:?URIQ (ape%“snﬁ%%e dgcl)&:?;?%'aor&’géffgmoadgnl)p | omati .co

bile viainternet dalle aziende autorizzate;
il Corso Serale, Sperimentale SIRIO per raglonlerl e geometri, rivolto ad una utenza di adulti che

f offrire strumenti per | 6orientamento univers\,lotquloono aatnﬁpna,vaerresméap,cgﬁlspét@éhgggeqamb ¢at

rati dal Consorzio InterUniversitario ALMALAUREA,; Erica e lter.

f valutare |1 6efficacia interna del percorso di istruzione, tramite | a alizzazione del

annuale dei diplomati; Dall 6anno scolast|co 2010/11 seguendo
tit

scal ﬁo. L6i den

T valutare ) ! Qef fic acl a e‘st erna, t_ rami te |0in danﬂcb ri)esettaré‘tgcho'loglc%idb O G CrﬂuI t aotpO d'elcaﬂﬂbl e \whdéfo idtiododon t o
ALMADIPLOMA, che si prefigge lo scopo di facilitare 'accesso dei giovani al mondo del lavo- descritti in abilitd, conoscenze e competenze fanno riferimento al quadro europeo delle qualifiche
ro, di agevolare le aziende nella ricerca del personale, di ridurre i tempi d'incontro fra domanda per | 6appr en diHuepednQualifieationssramaworieEQF).

ed offerta di lavoro qualificato, consente la rapida ricerca dediptomati della scuola secon-

daria superiore attraverso numerose caratteristiche individuali riguardanti la carriera scolastica,
le esperienze di studio extsaolastiche, le conoscenze linguistiche ed informatiche, le aspirazio-
ni, gli interessi, la disponibilita al lavoro.
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L6UBI CAZI ONE

La sede de lVial® Maconi 14mdn dontano dalrcentro storico e facil-
mente raggiungibile dal luogo dove sostano i pullman. Dispone di un vasto piazzale
e di due strutture intercomunicanti una delle quali di nuova costruzione e corredata
di aule ampie e luminose. E fornita di ascensori per agevolare possibili situazioni di
handicap e ogni dispositivo di sicurezza a norma di legge. Essa accoglie, oltre alla
presidenza, agli uffici amministrativi, e ai vari laboratori, le classi degli indirizzi
Economico e Tecnologico il Corso Commerciale Igea, Corso Commerciale Pro-
grammatori Mercurio, Corso Commerciale Erica, Corso Geometri, Corso Geometri
Progetto Cinque.

ACCOGLIENZA E INTEGRAZIONE DEL DIVERSAMENTE ABILE

In base alla Carta dei Diritti Fondament al
che le persone disabili abbiano pari opportunita e che il loro diritto a non essere discriminati &
accompagnato al diritto a ricevere sostegno ed assistenza affinché si prenda sempre piu co
scienza dell 6édelimnazione delle barriere e
bili mezzi di sostegno appropriati al fine di realizzare simola integrante.

Il nostro istituto:

1. accoglie da anni alunni portatori di handicap

el abora un intervento precoce a favore del |
un gruppo di lavoro, composto dal docente di sostegno, dal Consiglio di classe, dal Coordina-
tore della classe, dagli operatori dei servizi, dai familiari e dalla Funzione strumentale con il
compito di collaborare alle iniziative didattiche e di integrazione predisposte dal PEI.

EDUCAZIONE ALLA SALUTE

In virt®% dell dautonomia oggi si T sempre p
livello, sia scuola formativa, cioé scuola della formazione integrale della personalita, conside-
rata nella molteplicita delle sue diverse dimensioni (fisica, affettiva, sociale, morale, ecc.) Nel-
la prospettiva della formazione integrale della personalita assume, percio, particolare rilevanza
OM(GXFD]LRIG¢IEBG@D costituisce | 6aspetto fonda
ci o | a promozi one del | a piena realizza
dell 6affettivit”™ dei singolii alunni . LOEdu
essa si attua quando € garantito il successo formativo fondamentale impegno nella scuola mo-
derna In modo piu specifico,nel nostro istitut@ ¥ (G X F D ] L R Q Hvidh©4altibatd/dt@a-X W H
Verso.

9 1l Centro di Ascoltojnteso e articolato quale uno dei possibili strumenti meglio rispon-
denti all o scopo di: 1) accrescere |l a part
coinvolgere e responsabilizzare diversamente le famiglie, 3) aiutare i docenti nella gestione di
problematiche che investono direttamente la relazione interpersonale;

9 Attivitd di collaborazione con la ASL Lancian&asto con la presenza di una equipe
medica per interventi mirati;

T $WWLYLWj] GL SUHYHQJLRQH FRQ OfLVWLWX]LRQH GL
curriculari

T $WWHQJLRQH H SURPR]JLRQH GHOOD FXOWXUD GHOOT
UDQ]D H GHO O 1Liddonrdddn® éLsBrRibilizzazione degli alunni nei confronti del
problema handicap, 2) Costituzione dl Gruppo H
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